
 
Fachbereich Umwelt   
 
 
Aachen ist familienfreundlich – und legt daher großen Wert auf Grün in der Stadt: Grün, das die Wohn- 
und Lebensqualität seiner Menschen verbessert und vor allem Möglichkeiten für Erholung, Spiel und 
Sport bietet.  
Im Bereich des Grün- und Freiflächenmanagements soll das Thema Spiel und Bewegung 
(generationsübergreifend) neu aufgestellt werden: Auf Grundlage eines strategischen Masterplans wird 
das Angebot von Spieleinrichtungen dem Bedarf räumlich und qualitativ angepasst - auch unter 
ökonomischen Aspekten.  
 
Die Stadt Aachen sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für den Fachbereich Umwelt zur Verstärkung 
des Sachgebietes „Grünflächenplanung und –bau“ für den Schwerpunkt Planung und Bau von 
Spielanlagen eine / einen 
 
Landschaftsarchitekten/-in, Landschaftsplaner/-in (Bachelor oder Diplom-Ingenieur (FH) 
 
oder eine Absolventin / einen Absolventen eines Studienganges mit vergleichbarer Fachrichtung als 
technische/r Sachbearbeiter/in in Vollzeit. 
 
Die Beschäftigung erfolgt unbefristet. 
 
Die Stelle ist nach A10 LBesO A NRW bzw. Entgeltgruppe 10 TVöD (neue Entgeltordnung) bewertet.  
 
 
Ihre wesentlichen Aufgaben: 
 

• Sie erarbeiten in enger Abstimmung mit dem Fachbereich Kinder, Jugend, Schule für das 
gesamte Stadtgebiet einen „Masterplan Spiel und Bewegung“ mit Aussagen zu 
generationsübergreifenden Spiel- und Bewegungsangeboten im öffentlichen Raum und 
schreiben ihn kontinuierlich fort. 

• Sie erstellen zu konkreten Maßnahmen (vornehmlich Spielanlagen) Konzepte und Planungen 
und setzen diese um: 

• Sie sind zuständig für Objektplanung (alle Leistungsphasen der HOAI) und Budgetkontrolle. 
• Bei geförderten Maßnahmen sind Sie für die Einhaltung der Förderrichtlinien verantwortlich. 
• Zusammen mit dem Fachbereich Kinder, Jugend, Schule planen Sie verschiedene Formen der 

Bürgerbeteiligung und führen sie durch. 
• Sie präsentieren Ihre Planungen in politischen oder sonstigen Fachgremien. 
• Gegenüber beauftragten Dritten nehmen Sie die Bauherrenfunktion war, sind für die 

Projektsteuerung und Budgetkontrolle, die Auftragsvergaben und Kontrolle der Arbeiten und 
Ergebnisse verantwortlich 

• Sie sind Ansprechpartnerin/Ansprechpartner für den Fachbereich Kinder, Jugend, Schule, 
beraten externe Planungsträger zum Aspekt Spiel und Bewegung und prüfen deren Pläne zur 
Gestaltung der Freiflächen. 
 

 



 
Ihre Qualifikationen: 
 

• Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Landschaftsarchitektur, 
Landschaftsplanung (Bachelor, Dipl. Ing (FH)) oder einer vergleichbaren Fachrichtung (z.B. 
Landschaftsbau und Grünflächenmanagement). 

• Sie verfügen über eine ausgeprägte Planungskompetenz, Erfahrungen in der Planung- 
insbesondere von Spielanlagen- und in der Bauleitung. Kenntnisse über aktuelle 
Sicherheitsvorschriften und Normen und allgemeine spielpädagogische Anforderungen an die 
Gestaltung inklusiver Spielanlagen sind ebenso von Vorteil wie Erfahrungen im Planungsrecht 
und mit Ausschreibungen. Alternativ sind Sie bereit sich kurzfristig in diese Themen 
einzuarbeiten. 

• Dank Ihrer ausgeprägten Kreativität schaffen Sie im Rahmen bestehender Vorgaben stets gute 
uns wirtschaftliche Lösungen. 

• Sie sind überdurchschnittlich engagiert, arbeiten sowohl gerne im Team als auch selbständig 
und sind bereit, Verantwortung für Qualität, Sicherheit und Kosten Ihrer Arbeit zu übernehmen. 

• Sie verfügen über ein sicheres Auftreten, ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten und 
Methodenkompetenzen (Moderation, Präsentation). Auftritte, auch vor größerem Publikum, sind 
für Sie kein Problem. 

• Sie sind zeitlich flexibel, so dass ein gelegentlicher Arbeitseinsatz außerhalb der üblichen 
Dienstzeiten (z.B. Teilnahme an Bürgerveranstaltungen oder Sitzungen politischer Gremien) für 
Sie grundsätzlich kein Problem ist. 

• Sie beherrschen den Umgang mit der Standardsoftware (Office) sowie CAD; Kenntnisse im 
Umgang mit GIS-Anwendungen sind von Vorteil. 

• Sie haben eine Fahrerlaubnis der Klasse B. 
 

Die Besetzung der Stelle mit Teilzeitkräften ist mit der Maßgabe möglich, dass eine ganztägige 
Besetzung sichergestellt ist. Die jeweiligen Arbeitszeiten für Teilzeitkräfte sind daher in Absprache mit 
dem Fachbereich festzulegen. 
 
Die Stadt Aachen fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Wir streben an, 
dass sich die gesellschaftliche Vielfalt der Region auch bei den Beschäftigten widerspiegelt und 
begrüßen deshalb Bewerbungen von Frauen und Männern, unabhängig von kultureller und sozialer 
Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität.  
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung unter Berücksichtigung 
aller Umstände des Einzelfalls bevorzugt. 

 
Sind Sie interessiert??? Dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (u.a. 
aktueller Lebenslauf, Aus- und Fortbildungszertifikate) unter Angabe des Kennzeichens „FB 
36/Spielanlagen" bis spätestens zum 05.05.2017 an den Fachbereich Personal und Organisation, FB 
11/210 – Frau Logen,  52058 Aachen oder per Mail an bewerbungen@mail.aachen.de (im Dateiformat 
PDF). 
 
Vorsorglich erfolgt der Hinweis, dass die Bewerbungsunterlagen aus Kostengründen nicht zurückgesandt 
werden können. 
 
Sofern Sie die Rücksendung der eingereichten Bewerbungsunterlagen wünschen, legen Sie Ihrer 
Bewerbung bitte einen ausreichend frankierten Rückumschlag bei. Nach vorheriger Terminvereinbarung 

mailto:bewerbungen@mail.aachen.de


(Tel.-Nr. 0241 432-11216) können die Unterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens gerne auch 
persönlich im Fachbereich Personal und Organisation abgeholt werden.  
 
Fragen zum Aufgabengebiet beantwortet Ihnen gerne als Ansprechpartnerin im Fachbereich Umwelt die 
zuständige Abteilungsleiterin, Frau Buchkremer, unter der Telefonnummer 0241 432-3620.  
 
Als Ansprechpartnerin im Fachbereich Personal und Organisation  steht Ihnen Frau Logen unter der 
Telefonnummer 0241 432-11216 zur Verfügung. 
 
 
Im Auftrag  
gez. 
 
(Hammers) 
 


